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Sestri Levante. Sinergia tra Arinox e Istituto Natta-Deambrosis, per la promozione e l’attuazione
di percorsi di formazione e di orientamento professionale per gli studenti. L’iniziativa rientra nel
progetto di Confindustria, che ha individuato nel raccordo tra istituti secondari e filiera
industriale locale, una possibile  risposta all’attuale situazione di
scarsità occupazionale e crescente sfida della competizione 
globale. 

  

Le aziende aderenti offrono la possibilità di integrare la formazione scolastica attraverso
esperienze sul campo e incontrare gli addetti ai lavori riguardo alle varie attività 
presenti sul territorio e relative figure professionali richieste. Arinox, Gruppo Arvedi, accoglierà
sedici studenti nell’ambito di un progetto culturale condiviso con la scuola per obiettivi,
contenuti, modalità operative e risultati attesi. Saranno inseriti nell’ambiente di lavoro per
realizzare una valida esperienza finalizzata all’apprendimento di competenze specifiche, alla
loro crescita culturale e professionale in stretto collegamento con il programma formativo
previsto. L’istituto seguirà e verificherà le attività degli studenti attraverso un tutor designato
che, in collaborazione con il tutor aziendale, sarà responsabile della piena attuazione del
progetto a livello didattico e organizzativo. Il contesto aziendale fornirà inoltre agli studenti
l’occasione di confrontarsi quotidianamente con gli adempimenti alle prescrizioni in materia di
igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, le procedure e la necessità di riservatezza per
quanto attiene ai processi produttivi e ai prodotti, che negli ultimi decenni costituiscono parte
integrante e fondante della comprensione contemporanea di attività industriale.
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